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ــشكده   .1 ــدميولوژي ، دان ــتاديار اپي اس

بهداشت و انستيتو تحقيقات بهداشـتي،      
دانــشگاه علــوم پزشــكي و خـــدمات    

   بهداشتي درماني تهران
ــدميو .2 ــتاد اپيـ ــشكده اسـ لوژي ، دانـ

بهداشت و انستيتو تحقيقات بهداشـتي،      
دانــشگاه علــوم پزشــكي و خـــدمات    

  بهداشتي درماني تهران
پزشــك عمــومي مركــز تحقيــق و    ..3

توســعه سياســت هــاي دانــشگاهي در 
نظام سلامت، دانشگاه علوم پزشـكي و     

  خدمات بهداشتي درماني تهران
كارشناس ارشد اپيـدميولوژي،دانش    .4

ده بهداشــت و انيــستو آموختــه دانــشك
ــتي،   ــات بهداش ــوم  تحقيق ــشگاه عل دان

پزشــكي و خــدمات بهداشــتي درمــاني 
  تهران

پزشـــك عمـــومي مركـــز تحقيـــق و .5
توســعه سياســت هــاي دانــشگاهي در 
نظام سلامت، دانشگاه علوم پزشـكي و     

  خدمات بهداشتي درماني تهران
ــد  .6 ــي ارشــ ــشجوي كارشناســ دانــ

اپيـــدميولوژي، دانـــشكده بهداشـــت و 
يتو تحقيقــات بهداشــتي، دانــشگاه انــست
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  :در ملاك هاي ارزيابي اعضاي هيئت علميضرورت بازبيني 

  بررسي انتقال دانش حاصل از پژوهش در دانشگاه علوم پزشكي تهران
  

         يدهكچ  

  
  
  

دو دهه اخير انتشارات علمي در حوزه علوم پزشكي در ايران افزايش قابل توجهي در  :زمينه
 به دو 2001 تا 1997ز سال  شده اند اپچا  ISI و تعداد مقالاتي كه در مجلات يافته است

 آيا توجه به اين موضوع اهميت دارد كههمزمان با اين توسعه كمي، . برابر رسيده است
سلامت مردم ارتقاي پژوهش هاي صورت گرفته منجر به تغيير در ارايه خدمات و در نهايت 

  مي شوند؟ 
 در فعاليت  رفتار محققين دانشگاه علوم پزشكي تهرانبررسي حاضر مطالعههدف نخست 

 هدف ديگر تعيين عواملي بوده كه بر رفتار محققين اين دانشگاه .  بوده استهاي انتقال دانش
  . در انتقال دانش تاثير مي گذارند

نمونه تحت بررسي كليه طرح هاي تحقيقاتي دانشگاه علوم پزشكي تهران بوده اند : روش اجرا
شگاه تامين اعتبار شده، قرارداد پژوهشي  از منابع داخل و يا خارج از دان1383كه در سال 

تمام شده و ) 1385نيمه دوم سال (براي آن ها ثبت شده بود و تا زمان انجام اين بررسي 
 طرح بررسي 301 طرح تحقيقاتي واجد شرايط، 315از .  بودگرديدهارايه آنها گزارش نهايي 

ه پژوهشگران براي از طرفي پرسش نام. گرديد و چك ليست مربوطه براي آن تكميل شد
 نفر از محققين گردآوري 208 پرسشنامه محققين اصلي اين طرح ها ارسال شد و در نهايت

  .شد
بيش از را محققين انتشار در مجلات در زمينه هاي فعاليت هاي غير فعال انتقال دانش،  :نتايج 

 كل امتياز درصد از 27ميانگين به طور پژوهشگران . ندبودذكر نموده ساير اقدامات شان 
 انتقال فعال فعاليت هاي در. كسب نمودندرا انتقال دانش   براي فعاليت هاي غير فعالممكن
. در اين زمينه بود درصد از كل امتياز ممكن 6 ميانگين امتياز عملكرد پژوهشگران تنها ،دانش
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  ه  مقدم                                                          

  
، اين سوال مهمي "بالاخره بعد از انجام تحقيق چه رخ مي دهد؟"

. است كه با توسعه كمي و كيفي پژوهش ها بيشتر به گوش مي رسد
 ميلادي نيز 2004در گزارش سازمان جهاني بهداشت در سال 

وجه قرار گرفته و از كشورها  بسيار مورد ت"اتصال پژوهش به عمل"
خواسته شده كه براي انتقال دانش حاصل از پژوهش به صورت 

  . ]1[ جدي تلاش كنند
. از نظر اهداف و ارزش گذاري دو روش توليد دانش ذكر شده است

 هدف توليد دانش با كيفيت بالاست و به همين دليل 1در روش 
در حالي . ي پذيردارزش گذاري دانش از طريق گروه همتايان انجام م

. كه در روش دوم، دليل توليد دانش نياز استفاده كنندگان نهايي است
لذا مجموعه فعاليت هايي در جهت افزايش شانس كاربردي كردن 

متناسب با همين رويكرد در مطالعه شيوه ). 2(دانش صورت مي گيرد 
 ز نيفعال و غير فعالرا به دو دسته  هاي انتشار دانش، اين شيوه ها

وجود شيوه هاي فعال بيشتر مبتني بر . ]3[دسته بندي كرده اند 
تعامل با استفاده كنندگان از نتيجه تحقيق بوده و در آن ها امكان 

 بيشتر ،رخ دهددر استفاده كنندگان از نتيجه تحقيق اينكه تغيير 
 نشر نتيجه ادر حاليكه در شيوه هاي غير فعال، هدف صرف. است

         به هدف تغيير آگاهي گروه مخاطب انجامپژوهش بوده و بيشتر
اين فعاليت ها به صورت معمول در محافل دانشگاهي . مي شوند

 -مورد توجه بوده و شاخص آن ها چاپ مقالات در مجلات علمي 
 .است) Peer- reviewed scientific journals(پژوهشي 

       2شيوه فعال انتقال دانش بيشتر منطبق با توليد دانش روش 
اعتقاد بر اين است كه روش هاي انتقال غيرفعال بيشتر و . مي باشند

 انجام مي گيرد، در (Dissemination)به منظور انتشار دانش 
حاليكه شيوه هاي فعال انتقال دانش به هدف تاثيرگذاري و به عمل 

  .]4[ صورت مي گيرد(Implementation)رساندن 
 ايران افزايش قابل توجهي يافته دو دهه اخير انتشارات علمي دردر 

  ISIتعداد مقالاتي كه در مجلات تنها در علوم پزشكي  و ]5[است
. ]6[ به دو برابر رسيده است2001 تا 1997 شده اند از سال پچا

 آيا توجه به اين موضوع اهميت دارد كههمزمان با اين توسعه كمي، 
 به تغيير در  منجر تا نتايج اين پژوهش هاصورت گرفتهتلاشي نيز 

  ؟ گرددسلامت مردم ارتقاي ارايه خدمات و در نهايت 
 رفتار محققين دانشگاه علوم بررسي اين مطالعهخست نهدف 

لازم به ذكر .  بوده استپزشكي تهران در فعاليت هاي انتقال دانش
 عضو هيئت علمي، 1250با داشتن بيش از اين دانشگاه است كه 

 بخش علوم پزشكي كشور را  درصد اعضاي هيئت علمي12حدود 
علوم پزشكي  درصد از مقالات 30دارا است و در عين حال بيش از 

  هدف ديگر .  در نمايه نامه هاي بين المللي را منتشر مي كندكشور
  در تعيين عواملي بوده كه بر رفتار محققين اين دانشگاه مطالعه نيز 

ــتي ــدمات بهداش ــكي و خ ــوم پزش عل
   درماني تهران

ــق و    . 7 ــز تحقي ــومي مرك ــك عم پزش
توســعه سياســت هــاي دانــشگاهي در 
نظام سلامت، دانشگاه علوم پزشـكي و     

  خدمات بهداشتي درماني تهران
  
ــسئول  * ــسنده مـ ــشاني نويـ ــران : نـ  – تهـ

 آذر، خيابــــان نــــصرت، 16خيابــــان
ز تحقيــق و توســعه   مركــ-12پــلاك

ــشگاهي در نظــام     ــاي دان ــت ه سياس
  سلامت

  66495859:    دورنگار 66495859:نتلف
        

E-mail:Rezamajd@Tums.ac.ir     

ز  كه مجموع هزينه طرح هاي مورد بررسي كمي كمتر اداد پيشنهاد پژوهشي نشان 301مرور 
بخشي از هزينه توسط )  درصد6/6( طرح 20 ميليارد ريال بوده است، در حالي كه تنها در 12

)  درصد3/2( مورد 7 بين تنها در  ايناز .سازماني خارج از دانشگاه تامين اعتبار شده است
  .براي فعاليت هاي انتقال دانش حاصل از پژوهش هزينه در نظر گرفته شده بود

به انتقال دانش، بسياري از دانشگاهيان سطح جهان  فعلي در توجهعليرغم  :نتيجه گيري
و به كه هدف آنها صرفا انتشار نتايج پژوهش مي باشد  صرفا از روش هايي استفاده مي كنند
، لازم  تقويت شود"اتصال دانش و عمل"اگر لازم است . ايجاد تغيير توسط دانش نمي پردازند

مثلاً (عملكردهاي سازماني ارزيابي و مشوق  يها در سياستغييرات قابل توجهي است ت
متعهد به عيني ه صورت دانشگاه ها نيز خود ب و انجام شود)  هيئت علمييارتقااستخدام و 

يعني علاوه بر ايجاد انگيزه لازم در محققين، شيوه هاي اعمال آن مانند . انتقال دانش شوند
 طرح هاي تحقيقاتي و آموزش محققين در تامين اعتبارات لازم به عنوان بخشي از هزينه هاي

  .اين زمينه نيز انجام پذيرد
  

        21/9/86:تاريخ پذيرش مقاله           2/7/87: تاريخ اصلاح نهايي          14/6/86:تاريخ دريافت مقاله                          
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  .مي گذارند انتقال دانش تاثير
  

  
  
  

     كارروش                               
  جمعيت تحت مطالعه

نمونه تحت بررسي كليه طرح هاي تحقيقاتي دانشگاه علوم پزشكي 
 از منابع داخل و يا خارج از دانشگاه 1383تهران بوده اند كه در سال 

اجراي تامين اعتبار شده، قرارداد پژوهشي براي آن ها ثبت شده و 
تمام شده و ) 1385نيمه دوم سال (تا زمان انجام اين بررسي آنها 

  .  بودگرديده ارايه  آنها نيزگزارش نهايي
تعداد طرح هاي تحقيقاتي كه واجد شرايط شركت در اين مطالعه 

 301فرم گردآوري داده هاي طرح  براي  كه  مورد بود315بودند 
 پرونده به 14و تنها )  درصد كل پرونده ها6/95(پرونده تكميل شد 
 از طرفي پرسش نامه . سي وارد مطالعه نشدندعلت عدم دستر

 پژوهشگران براي محققين اصلي اين طرح ها ارسال شد و در نهايت
 نفر 7 از بقيه موارد . نفر از محققين گردآوري شد208پرسشنامه 

 نفر 13 نفر به مسافرت خارج از كشور رفته، 5بازنشسته شده بودند، 
 مورد شناسايي 7 و  بودنددانشجوياني بودند كه فارغ التحصيل شده

 عليرغم سه بار ارسال پژوهشگر، 75 نفر باقيمانده 283 از .نشدند
).  درصد26عدم پاسخ دهي ( نامه، پاسخي به مجريان طرح ندادند

گزارش طرحهاي پژوهشگراني كه پرسش نامه را تكميل نموده بودند 
ا ، تشدبا گزارش طرح گروهي كه به آن پاسخ نداده بودند مقايسه 

پژوهشگراني كه پرسش نامه پژوهشگر را تكميل آيا مشخص گردد 
 با گروهي كه به نموده بودند از نظر برخي از فاكتور هاي موثر

، به اين  يا خيرداشته اند  تفاوت معني دار،دادندنپرسشنامه پاسخ 
 پروپوزال تحقيقاتي مرور شد و "بيان مسئله"ترتيب كه قسمت 

ساني كه به پرسشنامه ارسالي پاسخ درصد از ك 24مشخص گرديد  
نداده اند، در پروپوزال خود ذكر كرده اند كه انتخاب موضوع پژوهش 

اين نسبت در كساني كه . خود را بر اساس نياز سنجي انجام داده اند
درصد بود كه اين دو از نظر 17به پرسشنامه ارسالي پاسخ داده بودند 
  . )P=0.17 (آماري اختلاف معني داري نداشته اند

  
  
  
  
  

 

 

  ابزار گردآوري داده ها                                  
  
  
  
  

پرسشنامه محققين كـه بـراي پژوهـشگر        )  الف : شامل دو بخش بود   
  تا حداكثر سه نوبـت بـا فواصـل يـك          (ارسال شده   هر تحقيق   اصلي  

   

  
چـك  (اطلاعـات     فرم گـردآوري   )و به صورت تكميل شد و ب      ) ماهه
، كـه از روي مـدارك هـر طـرح شـامل پروپـوزال و                طرح ها ) ليست

  .  تكميل شدمطالعه توسط همكاران اين وگزارش نهايي 
روايي محتوي پرسش نامه ها با بررسي متون و سپس بازبيني توسط            

سـپس پـيش آزمـون جهـت سـنجش          .  تاييد گرديد  رافراد صاحب نظ  
 كـه   قابليت اجرايي، روايي ظاهري و پايايي انجام شد، به اين صورت          

 پرونـده و    10پايلوت براي فرم گردآوري اطلاعات طرح ها با بررسي          
 پژوهـشگر بـه فاصـله       20هم چنـين    . اعمال تغييرات لازم انجام شد    

 بار پرسشنامه مربوط به پژوهشگر را تكميل نمودند         2 ،زماني دو هفته  
تا پايايي سوالات اين پرسـش نامـه از دو بعـد تكرارپـذيري و ثبـات                 

شاخص همبـستگي درون خوشـه اي       . رزيابي قرار گيرد  دروني  مورد ا   
كه به عنوان شاخص تكرار پذيري در نظر گرفته شد در حيطه هـاي               

از طرفي شـاخص پايـايي      .  به دست آمد   72/0تا  69/0مورد بررسي از    
نيز در اين دامنه ها  برابر بـا         ) آلفاي كرونباخ (در بعد يكنواختي دروني     

  . محاسبه گرديد76/0 تا  63/0
 شـامل درصـد     ،يطه هاي مورد نظر در پرسـش نامـه پژوهـشگران          ح

زماني كه شركت كنندگان به فعاليت هاي پژوهـشي تخـصيص مـي             
دادند، علت انتخاب عنوان پژوهش و عملكرد پژوهشگران در فعاليـت   

براي بررسي عملكرد پژوهـشگران در فعاليـت        . هاي انتقال دانش بود   
دانـش  انتقال    فعاليت هاي  يهلاز آنها خواسته شد ك     دانش   هاي انتقال 

 موجــود در را در فهرســت) اعــم از روش هــاي فعــال و غيــر فعــال(
دم انجـام هـر يـك از فعاليـت           ع در صورت .  علامت بزنند  پرسشنامه

هاي فهرست شده امتياز صفر، در صورت انجـام فعاليـت بـراي يـك      
نوبت امتياز يك و در صورت انجام بيش از يك نوبت امتياز دو تعلـق               

ت و مجموع امتيازهاي بدست آمده براي هـر پـژوهش محاسـبه             گرف
 دو  دردر بخشي از تجزيه و تحليل داده ها، ايـن فعاليـت هـا               . گرديد

  . ندغيرفعال در نظر گرفته شد و فعالهاي گروه فعاليت 
ارسال گزارش طرح يا خلاصه آن براي اسـتفاده كننـده هـا، تهيـه               "

خـارجي، قـرار دادن نتـايج در        مقاله و انتشار آن در مجلات داخلي يا         
 و يـا   ها گزارش،وب سايت، پست كردن يا پست الكترونيكي مقالات     

خلاصه آنهـا بنـا بـه درخواسـت اسـتفاده كننـدگان، ارائـه نتـايج در                  
كنفرانس ها و سمينارهاي داخلي يا خارجي و يا انتشار نتايج پژوهش            

ــي  ــر علم ــشريات غي ــال   "در ن ــر فع ــاي غي ــت ه ــوان فعالي ــه عن  ب
(Passive)انتقال دانش در نظر گرفته شد .  

تهيه و ارسال متون با زبان متناسب اسـتفاده كننـده هـا،             "در مقابل،   
پست يا پست الكترونيكي مقالات، گزارش ها و يا خلاصه آنها بـراي             

  ، تشكيل جلسه توجيهي براي ارايه ها ذي نفعان بدون درخواست آن
  

http://daneshresan.com/
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 نتـايج بـه خبرنگـاران       هي ـارانتايج پژوهش براي ذينفعان پـژوهش و        
   در شـركت    نيـز نشريات، راديو و تلويزيون براي انتشار در رسانه ها و           

  فعال  به عنوان فعاليت هاي " پژوهش در خصوص همانمصاحبه 
 (Active)انتقال دانش در نظر گرفته شد .   

  
  

 تجزيه و تحليل داده ها
  

 ـ            زمون هـاي  غير از آ   اليز  متـداول توصـيفي از آزمـون مربـع كـاي، آن
واريانس و رگرسيون خطي چند متغيـره بـراي آزمـون فرضـيه هـاي               

بـه ايـن منظـور داده هـا  بـا نـرم افـزار آمـاري                  . مطالعه استفاده شد  
SPSS تجزيه و تحليل شدند5/11 ويرايش  .  

  ملاحظات اخلاقي
انجام اين مطالعه در فرآيند بررسي طرح هاي تحقيقاتي دانشگاه 

د كميته اخلاق در پژوهش قرار گرفته علوم پزشكي تهران مورد تايي
  .بود
  

  نتايج                                                          

  
  

  )پژوهشگران (جامعه تحت مطالعهمشخصات 
 پژوهشگر مورد بررسي مذكر 208از كل )  درصد5/62( نفر 130
انحراف  (6/45 و ميانگين آن 72، حداكثر آن 25حداقل سن . بودند
 درصد از افراد 15در خصوص وضيعت شغلي، . سال بود) 4/9معيار 

استاديار، مربي،  درصد به ترتيب 19 و 26، 33، 7غير هيئت علمي، 
تمام وقت )  درصد87( نفر 181از اين افراد . دانشيار و استاد بوده اند

 17 (به صورت نيمه وقت فعاليت مي نمودند)  درصد8/4( نفر 10و 
سابقه كار اين افراد . )ه اين سوال پاسخ نداده بودند درصد ب8نفر يا 

) 5/8انحراف معيار  (3/14 سال، با ميانگين 43 و 1در دانشگاه بين 
علاوه بر آموزش و پژوهش فعاليتي )  درصد1/59( نفر 123. سال بود

اجرايي از جمله رياست بيمارستان، دانشكده، گروه و يا بخش، 
 را عهده دار غيرهركز تحقيقات و معاونت پژوهشي دانشكده و يا م

تنها به آموزش و يا پژوهش اشتغال )  درصد6/34( نفر 72. بودند
  . داشته اند

پژوهشگران بر اساس پژوهش هاي مورد بررسي به سه گروه 
 61(و بهداشتي )  نفر101(، باليني ) نفر46(پژوهشگران علوم پايه 

 پژوهش بين اين مقايسه زمان اختصاص يافته به. تقسيم شدند) نفر
كه ميانگين درصد اختصاص يافته داد سه رده از پژوهشگران نشان 

 22انحراف معيار  (%41به پژوهشگران كه تحقيق علوم پايه داشتند 
  درصد27 و اين اندازه با علوم باليني و بهداشتي به ترتيب بود) درصد

)  درصد19انحراف معيار ( درصد 30و )  درصد16انحراف معيار (

دليل انتخاب . داشت )P-value<0.001(تلاف معني دار اخ
 نفر 31موضوع پژوهش از پژوهشگران مورد سوال قرار گرفته بود كه 

صرفا علاقه شخصي يا تجديد پژوهش ")  درصد9/14(از آن ها 
 كرده به عنوان دليل انتخاب موضوع خود مطرح را "هاي سايرين

، در علوم باليني 9/23اين نسبت در پژوهشگران علوم پايه . بودند
  . درصد بود7/19 و در سيستم هاي بهداشتي 9/7

  وضعيت انتقال دانش
 رفتارهاي پژوهشگران را در خصوص فعاليت هاي 1جدول شماره 

در همه انواع پژوهش ها . غيرفعال انتقال دانش نشان مي دهد
 سهم انتشار در ، توزيع يافته هاي پژوهشمشاهده گرديد كه در

 بوده است، بيشتر پژوهش پژوهشگراناز ساير اقدامات بيش  مجلات
و پژوهش هاي )  درصد7/71(هاي علوم پايه در مجلات بين المللي 

 3/57 و 3/74به ترتيب (علوم باليني و بهداشت درمجلات داخلي 
  .  شده اندمنتشر) درصد

در .  فعاليت هاي فعال انتقال دانش را نشان مي دهد2جدول 
وهش پايه، باليني و بهداشتي بيشترين اقدام خصوص هر سه نوع پژ

نكته ديگر .  بوده است"تهيه و ارسال متون با زبان استفاده كننده"
تهيه و ارسال متون و تشكيل  (اينكه در دو مورد از اقدامات ممكن

 در اين جدول اختلاف معني داري بين محققين )جلسه با ذي نفعان
 كه سهم علوم رتيب به اين تگروه هاي مختلف ديده مي شود

  . بهداشتي از بقيه گروه ها بيشتر مي باشد
  عوامل تعيين كننده انتقال دانش

مجموع فعاليت هاي غيرفعال انتقال دانش مي توانسته در حالي كه 
 ميانگين امتياز عملكرد پژوهشگران ،را كسب كندامتياز  18حداكثر 

صد از كل  در27كه  بوده) 4/3انحراف معيار  (8/4در اين زمينه 
 نتيجه تجزيه و تحليل 3جدول .  ممكن را شامل مي شودامتياز

 را نشان مي دهد كه در آن سابقه Enterرگرسيون خطي به شيوه 
ارتباط ) نسبت به علوم پايه(كار فرد و پژوهش هاي علوم بهداشتي 

معكوس داشته اند در حاليكه با افزايش سن امتياز كسب شده از اين 
  . مي شودفعاليت ها بيشتر

 امتياز بوده است و 8فعال، حداكثر امتياز قابل كسب از فعاليت هاي 
انحراف  (5/0ميانگين امتياز عملكرد پژوهشگران در اين فعاليت ها 

 درصد از كل امتياز ممكن را تشكيل مي 6بود كه تنها ) 9/0معيار 
 تنها داشتن ،4بر اساس نتايج آناليز رگرسيون خطي جدول . دهد

ت اجرايي اثر معني داري بر روي اين امتياز داشته است كه مسئولي
  .شده است،  امتياز كسب شده كاهشالبته باعث 

  
  
  

  اطلاعات حاصل از بررسي پرونده ها

  

   پژوهشي نشان مي دهد كه مجموع هزينه طرح پيشنهاد301مرور 
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   در حالي، ميليارد ريال بود12طرح هاي مورد بررسي كمي كمتر از 
بخشي از هزينه توسط سازماني )  درصد6/6( طرح 20در كه تنها 

 مجموع اعتبار جذب شده بود وخارج از دانشگاه تامين اعتبار شده 
 ميليون ريال 800خارج از دانشگاه براي اين طرح ها كمي بيشتر از 

از . را شامل مي شد درصد از كل بودجه طرح ها 73/6 كه حدود بود
براي فعاليت هاي انتقال )  درصد3/2( مورد 7 طرح تنها در 301بين 

دانش حاصل از پژوهش هزينه در نظر گرفته شده بود و مجموع 
 ميليون ريال بوده 122  براي اين فعاليت هاهزينه درنظر گرفته شده

  . بود درصد مجموع اعتبارات طرح ها 1كه حدود 
 در نظر گرفتن هزينه براي انتقال دانش داده ها،در تجزيه و تحليل 

، تفاوت معني دار مشاهده گرديد مقايسه گرديد و مابين گروه هاز ني
 اين تفاوت تنها مابين گروه هاي باليني و  post hocدر آناليز 

به اين صورت كه در تحقيقات علوم . علوم پايه معني دار نبود
  بودبه صورت معني دار بيش از باليني و علوم پايه اين امر بهداشتي 

  ). مورد باليني بودند2رد طرح هاي بهداشتي و  مو5 مورد، 7 از (
 گزارش نهايي و 142بررسي گزارش نهايي طرح ها نشان داد كه در 

گروه مخاطب نتيجه پژوهش مشخص )  درصد2/47(يا خلاصه طرح 
پايه، باليني و (در اين مورد تفاوت معني دار بين سه گروه . شده است
 8/49(ارش طرح  گز150در ). P=0.28(وجود نداشت ) بهداشت
نيز كه در اين مورد بود پيشنهاد عملي به مخاطبين ارائه شده ) درصد

 3/87در ). p=0.11(تفاوت معني دار بين گروه ها وجود نداشت 
به نحوي چگونگي )  گزارش150از مجموع (درصد از اين پيشنهادات 

 درصد آن ها مشخص 3/37در تنها اقدام نيز عنوان شده بود ولي 
  . كه چه كسي بايد اين اقدام را انجام دهدبود شده 

  

  بحث                                                              
نسبت به (در اين مطالعه مشاهده شد كه فعاليت هاي غير فعال 

سهم بيشتري از مجموعه فعاليت هاي انتقال ) فعاليت هاي فعال
ققين طرح هاي دانشگاه در حالي كه مح. تشكيل مي دهنددانش را 

فعاليتهاي غيرفعال دانش  امتياز  درصد از كل27علوم پزشكي تهران 
 ،از جمله تهيه مقاله براي چاپ در نشريات علمي داخلي و خارجي(

را كسب كرده اند، در ) ارائه نتايج پژوهش در كنفرانس ها و سمينارها
 امتياز  درصد6مورد فعاليت هاي فعال انتقال دانش اين درصد به 

غيرفعال انتقال فعاليت هاي نتيجه اينكه امتياز . ممكن مي رسد
 برابر امتياز فعاليت هاي فعال كسب شده مي 71/3دانش كسب شده 

به همين صورت سهم بودجه اي كه براي اين گونه فعاليت در . باشد
  درصد از1پروپوزال هاي پژوهشي در نظر گرفته مي شود در حدود 

  .  هاي انجام شده است اعتبار پژوهشكل

با توجه به اين كه بسياري از داده هاي مطالعه بر اساس پرسشنامه 
خود ايفايي بوده است، امكان زيادي دارد كه به علت دلپذير نبودن 
ارايه پاسخ هاي دال بر عدم انتقال دانش، برآورد از فعاليت هاي 

ر نتيجه د. انتقال دانش پاسخ دهندگان بيشتر از ميزان واقعي باشد
اين مطالعه در قسمت توصيف فعاليت هاي انتقال دانش مستعد 

پذيري و رر حال، قبل از آغاز مطالعه تكرا هبه. سوگرايي اطلاع است
  .ثبات دروني پرسشنامه مورد ارزيابي قرار گرفته بود

 درصد از اعتبارات طرح 6بررسي پرونده ها نشان داد كه تنها حدود 
در مطالعه اي كه بر . هاي پژوهشي از خارج دانشگاه تامين شده است
 نشان داده شده كه  نيزروي نظام پژوهشي ايران انجام پذيرفته است

 درصد از منابع پژوهشي كشور از بخش غيردولتي 6 الي 3تنها حدود 
شامل شركت هاي خصوصي، انجمن هاي علمي و سازمان هاي (
   .] 6 [تامين مي شود) ر دولتيغي

در خصوص انتشار نتايج در مجلات بايستي توجه داشت كه طبق 
پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي تهران در زمان مفاد قراردادهاي 

انجام اين تحقيق، ارسال حداقل يك مقاله از هر طرح پژوهشي براي 
ر مقاله  براي همين است كه انتشابود، از الزامات اختتام طرح ،انتشار

در مجله هاي علمي بالاترين فعاليت را در انتقال دانش به خود 
، پژوهش هاي علوم 1بر اساس جدول شماره . اختصاص مي دهد

پايه بيشتر اقدام به انتشار مقاله در مجله هاي بين المللي مي كنند 
پژوهش هاي علوم پايه كمتر به شرايط انجام به اين دليل كه شايد 

ر مقابل پژوهش هاي علوم بهداشتي كه ، دهستندمطالعه وابسته 
وابستگي آن ها به بستر فرهنگي، اجتماعي، اقتصادي و غيره بيشتر 

مجلات داخلي را ) قالهبه علت الزام قانوني انتشار حداقل يك م(است 
  .بيش از مجلات خارجي هدف قرار مي دهند

دانش بررسي ساير فعاليت هاي غيرفعال انتقال اين مطالعه در در 
ذكر كرده اند كه پژوهشگران از  درصد 19ديده مي شود كه كمتر از 

البته سهم . نتايج پژوهش خود را در وب سايت قرار مي دهند
. حدود سه برابر علوم باليني استدر اين بين پژوهش هاي علوم پايه 

نتايج  درصد 4مي باشد ارسال كمتر از ز اهميت ئاكه حنكته ديگر 
  . است) پژوهشي- علميغير(ت معمول پژوهش ها به مجلا

 حاكي از آن است كه عملكرد محققين دانشگاه 2 و 1مقايسه جداول 
علوم پزشكي تهران در همان زمينه هايي است كه هم اكنون توسط 
دانشگاه از آن ها خواسته مي شود و مبناي ارزش گذاري عملكرد آن 

 -علميانتشار مقاله در مجلات (ها است و در اين زمينه ها 
فعاليت انتقال دانش بسيار بيشتر از ساير جنبه هاي ديگر ) پژوهشي

اين موضوع مويد آن است كه سياست هاي . صورت مي گيرد
  جذب، ارتقاي هيئت علمي و پرداخت پاداش مالي متعاقب (تشويقي 
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     در مقابل ساير مواردي كه . تاثير گذار مي باشند) چاپ مقالات
ري در تغيير در استفاده كنندگان پژوهش داشته مي توانند ارزش بيشت

در واقع و با واژه هاي به . باشند، چندان مورد توجه قرار نگرفته اند
مشابه (كار گرفته شده، جريان غالب انتقال دانش در اين دانشگاه 

 مي باشد و براي تقويت ارتباط 1از روش ) اكثريت دانشگاه هاي دنيا
  . ه تغييرات مبنايي و جود دارد نياز ب"اتصال دانش به عمل"

مثل چاپ مقاله در مجلات علمي (ارزش گذاري بر توليدات علمي 
شناخته ، از عواملي  ) ارائه مطلب در همايشهاي علمي وپژوهشي

 [دانشگاهيان اثر گذر است انتقال دانش بر فعاليت كه شده اي است 
 است رتقاااستخدام و قوانين راه شناخته شده ارزش گذاري، . ]13-8
وابسته به تنها  وقتي اموري از قبيل پيشرفت شغلي  ]15 و 14، 9[

افراد چندان ، تخصصي باشدانتشار نتايج پژوهش در قالب هاي 
و تضمين بهره برداري تعهدي به درگير شدن در امر انتقال دانش 

 نيازهاي ودن دانشگاه ها بهب پاسخگوبراي امروزه . نخواهند داشت
متناسب با ديدگاه ارتقاء و استخدام شود تا مقررات تلاش مي جامعه 

هاي جديد از فعاليت هاي اعضاي هيئت علمي مورد بازبيني قرار 
در مطالعه حاضر نيز حتي در بين موارد غيرفعال . ]16-18[ گيرد

 انتقال دانش، آن ها  كه سياست هاي تشويقي قوي را همراه داشته
  .ر گرفته اند بيشتر مورد اقبال پژوهشگران قرااند

 بايستي توجه داشت كه شيوه جمع 4 و 3در خصوص جدول شماره 
امتياز فعاليت هاي انتقال دانش به صورت وزن برابر براي موارد 

در گزينه ديگري با مختلف، برخوردي ساده و اختياري است، معهذا 
. از آن استفاده شودتا مدنظر نيز نبوده بررسي متون برخورد نشد و 

حليل رگرسيون خطي با ورود كليه متغيرها به مدل بوده تجزيه و ت
، دليل انتخاب اين شيوه تجزيه و تحليل نسبت )Enter مدل(است 

به ساير مدل هايي كه سعي دارند متغيرهاي كمتري را در مدل 
نهايي نگه دارند اين بوده كه از نظر نگارندگان اين مطالعه بيشتر 

اخت بيشتري نسبت به كليه جنبه اكتشافي داشته و لازم است شن
  . متغيرهاي مطرح در اين زمينه به وجود بيايد

به هرحال نتيجه آناليز رگرسيون خطي نشان داده كه امتياز 
-02/0P(عملكردهاي غيرفعال انتقال دانش با بالاتر رفتن سن 

value= (و نيز كاهش سابقه كار) 001/0P-value=(  افزايش
فعال انتقال دانش تنها متغير در خصوص فعاليت هاي . مي يايد

  . )=01/0P-value( معني دار بوده است "مسئوليت اجرايي"
پژوهش هاي علوم همان گونه كه در اين جداول مشهود است 

بهداشتي نسبت به علوم پايه از امتياز عملكرد غيرفعال انتقال دانش 
، در حالي كه در )=02/0P-value(كمتري برخوردار بوده اند 

هر چند اختلاف از نظر آماري معني (اي فعال انتقال دانش فعاليت ه
ولي جهت آن برعكس بوده و امتياز  )=P-value 06/0(دار نيست 

عملكرد پژوهش هاي علوم بهداشتي از اين نظر از علوم پايه بهتر 
  .بوده است

  در مطالعه بر روي محققين ساير كشورها نيز تفاوت در فعاليت هاي
در مطالعه . ته هاي مختلف مشاهده شده استانتقال دانش بين رش

اي كه در آلبرتا انجام شده مشاهده شده است كه محققين علوم 
كاربردي بيش از محققين علوم پايه به روش هايي كه منطبق با 

در اين مطالعه تهيه .  انتقال دانش است اهتمام مي ورزند2روش 
شاركت ، م)(plain languageمحتوي نتايج به زبان غير فني 

ذينفعان در تعريف تحقيق و حضور آن ها به عنوان مشاور، به عنوان 
  .   ] 7 [ انتقال دانش تعريف شده است2روش 

علمي در  بعد مي توانند مطرح باشند، رتبه مرحلهمتغيرهايي كه در 
سطح پايه مطالعه كه به علت حجم نمونه  (ياستاديارمقايسه با رتبه 

تصاص يافته به پژوهش و نحوه انتخاب ، زمان اخ)بيشتر انتخاب شد
انتخاب بر حسب علاقه و يا / انتخاب بر اساس نياز (موضوع پژوهش 

بوده اند كه ارتباط آن ها با امتياز عملكرد ) مرور ساير پژوهش ها
بدون شك در نظام . انتقال دانش منطقي و كاملا قابل توجيه است

 ندارد، در حالي كه آموزشي كه امكان ارتقاي مرتبه مربي گري وجود
نياز به تبديل وضعيت ) قراردادي به رسمي(براي تثبيت نوع استخدام 
 است، انگيزه افراد  و از دانشياري به استادياز استادياري به دانشياري

رتبه (در حالي كه اين متغير . متفاوت خواهد بودبه انتشار دانش 
 كه امتيازي  براي فعاليت هاي فعال انتقال دانش4در جدول ) علمي

  . براي ارتقا ندارند، فاصله زيادي با معني دار شدن دارد
-P  "زمان اختصاص يافته به پژوهش" متغير 4 و 3در جدول 

value  با توجه به زمان بر . بوده اند1/0 و 07/0به ترتيب برابر با 
كه فرد به فعاليت هاي  يزمانمدت بودن فعاليت هاي انتقال دانش، 

مي دهد مي تواند در امتياز عملكرد فرد در پژوهشي اختصاص 
  . فعاليت هاي انتقال دانش موثر باشد

 در هر دو مدل رگرسيون "نحوه انتخاب موضوع پژوهش"متغير 
مي 08/0 و 054/0(خطي صورت گرفته، نزديك به معني دار شدن 

بر اساس پژوهش به نظر مي رسد در صورت انتخاب موضوع . باشد
ضمن اين كه .  بيشتر خواهد بود آن دانش حاصل ازنياز، انگيزه انتقال

شانس استقبال ساير افراد از بهره مند شدن از نتايج پژوهش نيز 
  .   بيشتر خواهد بود

با اين (قابل توجه است كه در بررسي گزارش هاي نهايي طرح ها 
براي تهيه محتوي گزارش نهايي، قالب مشخصي درخواست كه 

 براي بهره ي ها پيشنهاد مشخصطرحد  درص50در حدود ) نشده بود
اين موضوع نشان مي دهد كه در صورت . برداري از نتايج داشته اند

توجه دادن به محققين و ارزش گذاري به انتقال دانش، حتما مي 
گروه مخاطب . توان بهره برداري مناسب تري از پژوهش ها نمود
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      ان  درصد موارد مشخص بود كه نش2/47اين پيام ها تنها در 
  مي دهد محققين نيازمند آموزش هاي پايه براي افزايش مهارتهاي 

  شدهو توصيه   مطرحنيز   منابعساير اين موضوع در  .  ارتباطي دارند
  .]19[ تاس

بازبيني پيشنهادهاي طرح هاي پژوهشي نيز نشان داد كه تنها در 
تقال  طرح مورد بررسي، هزينه براي فعاليت هاي ان301 درصد از 3/2

  كل درصد1دانش در نظر گرفته شده بود و اين هزينه معادل 
فعاليتهاي حوزه انتقال بدون شك .  درخواستي بوده استاتاعتبار

دانش نيازمند تأمين منابع مالي است، چه در قالب پول پرداختي براي 
مثل هزينه تهيه و توزيع پمفلت يا هزينه (هاي مستقيم  هزينه

هاي غير مستقيم  و چه به صورت هزينه)  و غيرهبرگزاري جلسات
بسياري از مؤلفين خاطر نشان ). خريد خدمات انتقال دانشمثل (

 قابل توجهي درها، مانع  اند كه نبودن اين امكانات و بودجه كرده
لازم است به  و ]21 و 20، 14، 12، 9[آيد  شمار ميه انتقال دانش ب
  . آن توجه شود
 انتقال دانش، سطح جهان ازت فعلي در عليرغم انتظارانتيجه آن كه 

اي روش هاي انتقال دانش هنوز بسياري از دانشگاهيان بر
بخصوص شيوه هاي فعال و فعاليت هايي كه سياست هاي تشويقي (

هر چند مطالعات . اولويت قائل نيستند) براي آن در نظر گرفته نشده
عوامل نشان داده كه ) و از جمله همين گروه از نويسندگان(قبلي 

-23[متعددي در تسهيل انتقال دانش در دانشگاه تاثير مي گذارد 
 قابل توجهي  مسئله اولويت دهي به انتقال دانش تا اندازه، ولي ]22
  كه در سياستها و عملكردهاي سازمان نمود ؛ هاي سازماني اولويتاز 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

اثر گذاري صورت اعتقاد به ضرورت پس در . گيرد  نشأت مي؛يابند مي
مشوق  يدر سياستهاغييرات قابل توجهي ، لازم است كه تپژوهش ها

 هيئت يارتقااستخدام و مثلاً در بحث (و عملكردهاي سازماني 
ه صورتي مشهود متعهد به بها   و خود سازمانانجام شود) علمي

يعني علاوه بر ايجاد انگيزه لازم در محققين . انتقال دانش شوند
است ها، شيوه هاي اعمال آن مانند تامين اعتبارات متناسب با اين سي

لازم به عنوان بخشي از هزينه هاي طرح هاي تحقيقاتي و نيز 
  .آموزش محققين در اين زمينه انجام پذيرد

  
  

  

  

  تشكر و قدرداني
  مـورد حمايـت      85-03-74-4418اين مطالعه طي قـرارداد شـماره        

. ر گرفتـه اسـت    معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشـكي تهـران قـرا         
نويسندگان از مـساعدت هـاي آقـاي غفـور رماونـدي در گـردآوري               

  .  پرسشنامه هاي مطالعه تشكر دارند
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            1383  انتقال دانش محققين دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال "غيرفعال" رفتارهاي –) 1جدول شماره 

  .بر حسب نوع پژوهش

  
p-value  پايه  باليني           بهداشتي

 

  تعداد
n=61  

  درصد
3/29  

  تعداد
101n= 

  درصد
6/48  

  تعداد
46n= 

  درصد
1/22  

  فعاليت

  انتشار مقاله در مجله هاي داخلي  43,5  20  74,3  75  57,4  35  004/0

   الملليبيندر مجله هاي مقاله انتشار   71,7 33 54,5 55 21,3 13  001/0

11/0  25 41,0 59 58,4 20 43,5 
همايش ارائه در كنفرانس ها، سمينارها و 

  داخليهاي 

001/0  10 16,4 39  38,6 22 47,8 
همايش ارائه در كنفرانس ها، سمينارها و 

  هاي بين المللي

13/0  32  52,5  40  39,6  21 45,7 
ارسال گزارش كامل از طرح پژوهشي براي 

  استفاده كننده ها

05/0  29  47,5  45  44,6  19  41,3  
 گزارش طرح براي  خلاصه اي ازارسال

 استفاده كننده ها

 قرار دادن نتايج در وب سايت  28,3  13  10,9  11  24,6  15  002/0

01/0  12  19,7  15  14,9  18  39,1 

، پست كردن يا پست الكترونيكي مقالات
  براي و يا خلاصه هاي آنهاگزارش ها

  آنانواست درخبا استفاده كنندگان

48/0  3 4,9 4 4,0 1 2,2 

 انتشار نتايج پژوهش در نشريات غيرعلمي

ي مورد علاقه  يا روزنامه هانظير مجله ها(
  )عموم
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   1383    انتقال دانش محققين دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال"فعال" رفتارهاي – 2جدول شماره 

  .بر حسب نوع پژوهش

  
p-value  پايه  باليني  بهداشتي         

 

  تعداد
n=61  

  درصد
3/29  

  تعداد
101n= 

  درصد
6/48  

  تعداد
46n= 

  درصد
1/22  

  فعاليت

02/0  14  23,0  11  10,9  7  15,2  

اسـتفاده   متناسب    زبان باتهيه و ارسال متون     
نظيـر نوشـته هـاي سـاده بـراي          (كننده هـا    

، گـزارش   مديران ون خاص براي  ، مت بيماران
اليني و آزمايـشگاهي،    عملي براي همكاران ب   

گــزارش خــاص بــراي مــديران صــنعت يــا 
  )گزارش خاص براي دانشگاهيان

16/0  7 11,5 4 4,0 4 8,7 

، پست كردن يا پـست الكترونيكـي مقـالات        
 ذي   بـراي   و يا خلاصه هاي آنها     گزارش ها 

   آنانبدون درخواست نفعان

87/0  6 9,8 8 7,9 2 4,3 

 تلويزيون  ارائه به خبرنگاران نشريات، راديو و     
بــراي انتــشار در رســانه هــا يــا شــركت در  

  مصاحبه ها

002/0  13 21,3 6 5,9 2 4,3 
تشكيل جلسه با ذينفعان براي معرفي نتايج 

  پژوهش
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  3                 جدول 
 

  

   انتقال دانش"فعال غير"امتياز كسب شده از فعاليت هاي  ارتباط متغيرهاي مستقل بر -3جدول شماره 

  .رگرسيون خطيدر تجزيه و تحليل ) ستهبه عنوان متغير واب(

P-value  رگرسيون ضريب خطاي معيار 
  

  )زن/ مرد (جنس  27/0 54/0 61/0

 )سال(سن  12/0 05/0 02/0

  )در مقايسه با استاديار(دانشيار   -34/0  65/0  60/0

  )در مقايسه با استاديار(استاد   57/0 78/0  47/0

  )ا استادياردر مقايسه ب(مربي   -70/1  01/1  09/0

  )در مقايسه با استاديار(غير هيئت علمي   70/0  01/1  49/0

 )نيمه وقت/ خدمت تمام وقت (نوع خدمت  24/0 31/1 86/0

 )سال(سابقه كار  -17/0 05/0 001/0

 )ندارد/  دارد (مسئوليت اجرايي  -84/0 54/0 12/0

  )زماندرصد به كل (زمان اختصاص يافته به پژوهش  03/0 02/0 07/0

/ انتخاب بر اساس نياز (موضوع پژوهش نحوه انتخاب   52/1 78/0 054/0
  )انتخاب بر حسب علاقه و يا مرور ساير پژوهش ها

  )در مقايسه با پژوهش ها علوم پايه(پژوهش هاي باليني  -12/1 73/0 13/0

 )در مقايسه با پژوهش ها علوم پايه(پژوهش هاي بهداشتي  -78/1 76/0 02/0
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  4                جدول   

 
  

   انتقال دانش"فعال "امتياز كسب شده از فعاليت هاي  ارتباط متغيرهاي مستقل بر -4جدول شماره 

  .رگرسيون خطيدر تجزيه و تحليل ) به عنوان متغير وابسته(

P-value  ضريب رگرسيون خطاي معيار 
  

  )زن/ مرد (جنس  02/0 20/0 92/0

 )الس(سن  001/0 02/0 97/0

  )در مقايسه با استاديار(دانشيار   13/0  24/0  58/0

  )در مقايسه با استاديار(استاد   31/0 30/0  31/0

  )در مقايسه با استاديار(مربي   48/0  40/0  23/0

  )در مقايسه با استاديار(غير هيئت علمي   26/0  38/0  49/0

 )نيمه وقت/ خدمت تمام وقت (نوع خدمت  -43/0 47/0 36/0

  )سال(سابقه كار  -02/0 02/0 23/0

  )ندارد/  دارد (مسئوليت اجرايي -52/0 20/0 01/0

   )درصد به كل زمان(زمان اختصاص يافته به پژوهش  01/0 01/0 10/0

/ انتخاب بر اساس نياز (موضوع پژوهش نحوه انتخاب   51/0 29/0 08/0
  )انتخاب بر حسب علاقه و يا مرور ساير پژوهش ها

 )در مقايسه با پژوهش ها علوم پايه(پژوهش هاي باليني  -70/0 26/0 79/0

  )در مقايسه با پژوهش ها علوم پايه(پژوهش هاي بهداشتي  54/0 28/0 06/0
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