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 چکیذُ
يکی اس دلايل اصلی اًجام ايي پضٍّؼ، ػذم اطویٌاى دعت اًذرکاراى اٍراق تْادار در سهیٌِ صحت رتثِ تٌذی 

تاؽذ اعت. در ايي پضٍّؼ عؼی ؽذُ اعت تا تا  ط هیعْام تَرط تالخص صٌؼت هالی کِ يکی اس ارکاى اصلی تَر

ّا در تاسار عزهايِ تْزاى در پزٍعِ خزيذ عْام  ّای هَرد ًیاس جْت رتثِ تٌذی دلیك ؽزکت اعتخزاج ؽاخص

کوک ًوَدُ ٍ تِ ػٌَاى راٌّوای کلی هذًظز لزار گیزد. اس ديگز اّذاف اصلی ايي پضٍّؼ، تکارگیزی تزکیثی دٍ 

یز يافتي هطلَتتزيي عْام يؼٌی تحلیل تٌیادی ٍ تحلیل تکٌیکی اعت. لذا در ايي تحمیك اتتذا ديذگاُ هْن در هغ

ّای اٍلیِ اس ادتیات هَضَع، تا اعتفادُ اس  پظ اس تؼییي گزٍُ تصوین گیزی)خثزگاى تَرط( ٍ اعتخزاج ؽاخص

اعتفادُ اس تکٌیک ّای ًْايی پزداختِ ؽذُ اعت. عپظ تا  ّای آهاری ًاپاراهتزيک تِ تؼییي ؽاخص رٍػ

( جْت تصوین گیزی گزٍّی تِ تؼییي ٍسى هؼیارّا تا اعتفادُ اس تأثیزات هتماتل AHPهمايغات سٍجی)تْثَد در 

ٍ اعتخزاج اطلاػات هزتَط تِ صٌايغ هالی  PROMETHEEآًْا تز يکذيگز الذام ؽذ. عپظ تا اعتفادُ اس رٍػ 

ّای فؼال در صٌايغ تزتز ؽٌاختِ ؽذُ ى تِ رتثِ تٌذی ؽزکتخذهاتی، اتتذا تِ رتثِ تٌذی ايي صٌايغ ٍ پظ اس آ

ّای  پزداختِ ؽذُ اعت. پظ اس اًجام تحلیل تٌیادی، تا هطالؼِ ادتیات تحمیك ٍ آًچِ کِ در حال حاضز در ؽزکت

ّای تکٌیکی را جْت تحلیل ؽَد، عِ ؽاخص اس هْن تزيي ٍ پزکارتزدتزيي ؽاخص کارگشاری تِ کار گزفتِ هی

 5931ّای تزتز ؽٌاختِ ؽذُ اًتخاب ٍ در اًتْا سهاى هٌاعة جْت هؼاهلِ در تاسُ سهاًی عال زکتتکٌیکی ؽ

 تؼییي گزديذ. 

ّبی تهوین گیطی چٌس  ضتجِ ثٌسی ؾْبم، تحلیل ثٌیبزی، تحلیل تکٌیکی، ظهبى ثٌسی هقبهلات ؾْبم، ضٍـٍاصگاى کلیذی: 

 (MCDM)هقیبضُ 
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 همذهِ

هلات ؾْبم کِ هؿتلعم پیف تقییي ظهبى هٌبؾت اًدبم هقب

ثبقس، هَضَفی  هی ثیٌی ضًٍس یب پیف ثیٌی لیوت ؾْبم

گصاضی اؾت کِ زض ًتیدِ یک هْن زض هسیطیت ؾطهبیِ

-ثب ٍخَز ایي، پیف. قَزثیٌی هَفك حبنل هیهسل پیف

ظیطا فَاهل . ًیؿتای  ثیٌی لیوت یب ثبظزُ ؾْبم کبض ؾبزُ

تبضی پیچیسُ ثبظاضی ثؿیبضی زذبلت زاضًس ٍ ضٍاثظ ؾبذ

 . آًْب ثِ ٍضَح لبثل تقییي ًوی ثبقس

تحلیل تکٌیکی ٍ تحلیل ثٌیبزی، زٍ ضٍـ هتساٍل 

تحلیل ثٌیبزی . ثبقٌس هی ثطای پیف ثیٌی ضفتبض آتی ؾْبم

ثط ضٍی ًیطٍّبی التهبزی فطضِ ٍ تمبضب کِ هَخت تغییط 

فَاهل هطتجظ )هبًٌس . کٌس هی قًَس، توطکع هی لیوت ؾْبم

قطایظ التهبزی( کِ ثط لیوت ؾْبم  قطکت، نٌقت ٍ

 گصاضًس خْت تقییي اضظـ شاتی ؾْبم ثطضؾی هی تأثیط

اظ ؾَی زیگط، . (3002، 1قًَس )ٍیؿچط ٍ فیلجک هی

ی تبضیری هطثَط ثِ حطکبت لیوت ّب تحلیل تکٌیکی زازُ

ٍ حدن هقبهلات ؾْبم ضا ثب اؾتفبزُ اظ ًوَزاضّب ٍ 

ف ثیٌی حطکبت آتی ثِ فٌَاى اثعاض اٍلیِ ثطای پی ّب قبذم

. (3003، 2کٌس )ضّوبًی ٍ ّوکبضى هی لیوت هغبلقِ

 ؾطهبیِ گصاضاى هجٌبی هغبلقبت ذَز ضا ثط ایي فطو لطاض

ی ؾْبم زض آیٌسُ ّب زٌّس کِ الگَّبی تبضیری لیوت هی

تَاى ثِ هٌؾَض  ّب هی قًَس ٍ ثٌبثطایي اظ ایي الگَ هی تکطاض

ٍضای تحلیل اًگیعُ هب. اّساف پیف ثیٌی اؾتفبزُ کطز

تکٌیکی، تَاًبیی آى زض قٌبؾبیی تغییطات ضًٍسّب زض 

هطاحل اٍلیِ ٍ حفؼ یک ؾطهبیِ گصاضی اؾت تب ظهبًی کِ 

، 3فلائن حبکی اظ تغییطات ضًٍس اؾت )آلکؿبًسض ٍ ّوکبضاى

ّسف ّط زٍ ضٍـ پیف ثیٌی حطکبت ؾْبم اظ . (0442

تحلیل ثٌیبزی زلایل حطکت . زیسگبّْبی هرتلف اؾت

تحلیل . کٌس هی ٍ تحلیل تکٌیکی اثط آى ضا ثطضؾی ثبظاض

ی ّب تکٌیکی ؾبثمِ عَلاًی زض پیف ثیٌی حطکبت زض ؾطی

 . (3002، 4ظهبًی هبلی زاضز )آًسضؾَى ٍ ّوکبضاى

                                                            
1.  Visscher and Filbeck 
2.  Rahmani et al 
3.  Alexander et al 
4.  Anderson et al 

ثب ٍخَز ایي، ؾبلْبی عَلاًی اؾت کِ اظ ؾَی 

. هحممیي زاًكگبّی ٍ کبضثطاى هَضز اًتمبز لطاض گطفتِ اؾت

حمیمت : حمیمت ًْبزُ قسُ اؾت اؾبؼ ایي اًتمبز ثط زٍ

 ّب لیوت"کٌس  هی اٍل ًؾطیِ ثبظاضّبی کبضاؾت کِ ثیبى

 ّویكِ اعلافبت هَخَز ضا ثِ عَض کبهل هٌقکؽ

زّس کِ ّط تلاقی ثطای  هی ایي ًؾطیِ ًكبى. "کٌٌس هی

کؿت ؾَز ثب ثْطُ گیطی اظ اعلافبت هَخَز ثیَْزُ اؾت 

یي اؾت کِ حمیمت زٍم ا. (3002، 5)ثلاًکبضز ٍ ضیوًَس

ثطای هثبل . تحلیل تکٌیکی هجتٌی ثط انَل ضقیفی اؾت

ایي اًتؾبض کِ ثقضی الگَّبی تبضیری لیوت ؾْن زض آیٌسُ 

تکطاض ذَاّس قس هوکي اؾت ضطٍضتبٌ ثِ ٍلَؿ ًپیًَسز ظیطا 

ٍ ّیچ تَضیحی  یبثس هی قطایظ ثبظاض زض عی ظهبى تغییط

الگَّب ثطای ایي هَضَؿ کِ چطا ثبیس اًتؾبض زاقت ایي 

 . (3002، 6تکطاض قًَس ٍخَز ًساضز )ثطٍکع ٍ کبتؿبضیؽ

ثب ٍخَز حمبیك هصکَض، زض ؾبلْبی اذیط تحلیل 

ی هْن ّب تکٌیکی ثِ عَض گؿتطزُ ثِ فٌَاى یکی اظ گعیٌِ

ی کبضگعاضی ّب تحلیلی زض ثیي هترههبى هبلی ٍ قطکت

ی فوسُ ثِ ّب زض ٍالـ ؾطهبیِ گصاضی. پصیطفتِ قسُ اؾت

قًَس ظیطا  هی ثْطُ گیطی اظ ایي اثعاض فٌی اًدبم ًسضت ثسٍى

ثؿیبضی اظ هحممبى ایي ایسُ ضا هغطح کطزُ اًس کِ ثبظاضّب 

هوکي  ّب هوکي اؾت ثِ عَض کبهول کبضا ًجبقٌس ٍ لیوت

لطاض گیطًس )ٍاضهب ٍ 7اؾت تحت تأثیط احؿبؾبت اًؿبًی 

 . (3003، 8کَهبض

ضؾس کِ تحلیل تکٌیکی یک اثعاض  هی ثِ ًؾط

ثبقس ظیطا یک تطکیت ًؿجی ضا اظ ضٍیسازّبی 9یٌبثیٌیث

اظ لحبػ ًؾطی، . زّس هی اًؿبًی، ؾیبؾی ٍ التهبزی اضائِ

ی ؾْن ضا ثب ّب کٌس تب ضًٍس لیوت هی تحلیل تکٌیکی تلاـ

ٍ حدن هقبهلات گصقتِ  ّب ی لیوتّب اؾتفبزُ اظ زازُ

هكکل انلی ایي ضٍـ ایي اؾت کِ ثِ . پیف ثیٌی کٌس

تدطثی لَی زض حطکبت لیوت ٍ حدن هتکی قست لَافس 

ثِ فجبضت زیگط، حبهیبى ایي ضٍـ . (3004، 10اؾت )ٍاًگ

تٌْب فلالوٌس ثِ قٌبؾبیی ًمبط ثطگكت انلی ثطای اضظیبثی 

                                                            
5.  Blancard and Raymond 
6.  Brooks and Katsaris 
7.  Human Sentiments 
8.  Varma and Kumar 
9.  Compromising 
10.  Wang 
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زض زًیبی ٍالقی، ایي لَافس . حطکت اٍضاق ثْبزاض ّؿتٌس

پَقیسُ قسُ اًس 1ّویكِ هكَْز ًیؿتٌس، اغلت ثب ًَؾبًبت 

ثٌبثطایي، ثطای . زیگط هتفبٍتٌس اًس ٍ اظ ؾْوی ثِ ؾْن

ؾطهبیِ گصاضاى هكکل اؾت تب ثب اؾتفبزُ اظ ایي ضٍـ ثِ 

ی آتی ضا پیف ثیٌی کٌٌس ّب عَض هؿتوط ٍ نحیح لیوت

 . (3003، 2)اضؾوَؼ

زض ایي پػٍّف لهس زاضین تب اظ هعایبی ّط زٍ تکٌیک 

ثْطُ خؿتِ ٍ زض ثبظاض ؾْبم ثِ ثبظزّی ثبلایی زؾت پیسا 

اثتسا . ایي ضاؾتب زٍ هطحلِ ضا پیف ثیٌی کطزُ اینزض . کٌین

ثب هغبلقِ ازثیبت تحمیك هْن تطیي ٍ پطکبضثطزتطیي 

ی ّب ی ثٌیبزی ضا قٌبؾبیی ٍ ثب ثکبضگیطی ضٍـّب قبذم

کٌین ثقس اظ آى ثب  هی آهبضی ًبپبضهتطیک آًْب ضا ًْبیی

ثکبضگیطی ًؾطات ذجطگبى ثَضؼ زضذهَل زضخِ اّویت 

اظ عطیك همبیؿبت ظٍخی ٍ ثکبضگیطی  ّب ّط یک اظ قبذم

ثِ  PROMETHEEی تهوین گیطی چٌس هقیبضُ ّب ضٍـ

ضتجِ ثٌسی نٌبیـ هبلی ٍ اظ آى خب ثِ ضتجِ ثٌسی 

. پطزاظین هی ی فقبل زض نٌبیـ ثطتط قٌبذتِ قسُّب قطکت

ی ثطتط، ثب ّب زض هطحلِ زٍم ٍ پؽ اظ هقطفی قطکت

تطیي ثکبضگیطی ؾِ قبذم اظ هْن تطیي ٍ پطکبضثطز

زض . پطزاظین هی ی ثطتطّب ثِ ظهبًجٌسی ؾْبم ّب قبذم

تکٌیکی  –ًْبیت ثبظزُ حبنل اظ ثکبضگیطی ضٍـ ثٌیبزی 

ضا ثب ثبظزُ حبنل اظ اؾتطاتػی ذطیس ٍ ًگْساضی )ثٌیبزی( 

 . قَز هی همبیؿِ

 

 PROMETHEEرٍػ تصوین گیزی 

یک ضٍـ تهوین گیطی چٌس  PROMETHEEضٍـ 

هقطفی ٍ ؾپؽ زض  0433ؾبل هقیبضی اؾت کِ ثطًؽ زض 

ثب کوک ّوکبضاًف تَؾقِ زازُ  0442ٍ  0431ی ّب ؾبل

ایي ضٍـ، یک ضٍـ . (0431، 3)ثطاًؽ ٍ ّوکبضاى اؾت

. اؾت کِ ًمغِ قطٍؿ آى خسٍل اضظیبثی اؾت 4ضتجِ ثٌسی

 ثط اؾبؼ هقیبضّبی هرتلف اضظیبثی ّب زض ایي خسٍل گعیٌِ

ثکبضگیطی . تٌسکوی یب کیفی ّؿ ّب ایي اضظیبثی. قًَس هی

ثِ تقییي ٍظى )اّویت ًؿجی( ٍ  PROMETHEEضٍـ 

                                                            
1.  Noises 
2.  Erasmus 
3.  Brans et al 
4Ranking Method 

زض ایي . تبثـ اضخحیت تهوین گیط ثطای ّط هقیبض ًیبظ زاضز

 ی هثجت ٍ هٌفی ثطای ّط گعیٌِ هحبؾجِّب ضٍـ، خطیبى

زض همبیؿِ ثب  یب  aخطیبى هثجت گعیٌِ . قَز هی

یب  a ی زیگط اؾت، خطیبى هٌفی گعیٌِّب توبم گعیٌِ

ی زیگط زض همبیؿِ ّب ًكبى زٌّسُ اضخحیت گعیٌِ 

 . ثبقس هی aثب گعیٌِ 

ثِ زٍ ضٍـ نَضت  PROMETHEEضتجِ ثٌسی زض 

گعیٌِ ثْتط آى اؾت کِ  PROMETHEE 1زض . گیطزهی

. خطیبى هثجت ثیكتط ٍ خطیبى هٌفی کوتطی زاقتِ ثبقس

هثجت ٍ هٌفی ی ّب زاضای خطیبىای  زض ایي حبلت اگط گعیٌِ

ثیكتطی ًؿجت ثِ گعیٌِ زیگط ثبقس، ایي زٍ گعیٌِ ثب ّن 

لبثل همبیؿِ ًیؿتٌس، پؽ ًتیدِ ایي ضٍـ یک ضتجِ ثٌسی 

ثطای ّط گعیٌِ یک  PROMETHEE 2زض . اؾت 5خعئی 

قَز کِ حبنل تفبضل  هی خطیبى ذبلم، هحبؾجِ

کِ زاضای ای  ی هثجت ٍ هٌفی اؾت ٍ گعیٌِّب خطیبى

زض ایي ضٍـ توبم . كتطی ثبقس، ثْتط اؾتخطیبى ذبلم ثی

پؽ زض ایي فطآیٌس . ثب یکسیگط لبثل همبیؿِ ّؿتٌس ّب گعیٌِ

اظ ثیي  ّب ثیي گعیٌِای  هوکي اؾت ثقضی اعلافبت همبیؿِ

 6اظ ایي ضٍ ًتیدِ ایي ضٍـ یک ضتجِ ثٌسی کبهل. ثطٍز

 . اؾت

ی هرتلف هبًٌس ّب زض ظهیٌِ PROMETHEEضٍـ 

في آٍضی اعلافبت ٍ ثطًبهِ ضیعی ٍ  هسل ثٌسی ضاّجطزّبی

 . ی لبثل ثبظیبفت ثِ کبض ضفتِ اؾتّب تَلیس اًطغی

ضٍـ  PROMETHEE  ٍAHPی ّب ثب همبیؿِ ضٍـ

PROMETHEE  ثِ فلت همبیؿبت ظٍخی کوتط، اؾتفبزُ اظ

همبزیط ٍالقی هقیبضّب ٌّگبم اضظیبثی ٍ زاقتي اهکبًبتی 

 ،GAIAهبًٌس نفحِ  ّب ثطای تحلیل حؿبؾیت خَاة

ثطای . (3002، 7اؾتفبزُ قسُ اؾت )آلجبزٍی ٍ ّوکبضاى

اؾتفبزُ  Decision Lab 2000اخطای ایي ضٍـ اظ ًطم افعاض 

 ضا پكتیجبًی PROMETHEE 1,2ی ّب قسُ اؾت کِ ضٍـ

 . 8کٌس هی

 

 

                                                            
5Partial Ranking 
6Full Ranking 
7.  Albadvi et al 
8.  http://www. visualdecision. com 
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 تحمیك رٍػ

ّسف ایي همبلِ اضائِ الگَضیتوی خْت اًتربة ؾجس ؾْبم اظ 

ِ ثٌسی ؾْبم ضتج، عطیك ضتجِ ثٌسی نٌبیـ هبلی

ی ثطتط ٍ ّوچٌیي تقییي ظهبى هٌبؾت هقبهلِ زض ّب قطکت

پطٍؾِ تهوین گیطی . ثبقس هی ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى

قبهل تقییي ّسف، خوـ آٍضی اعلافبت هطتجظ ٍ ثطضؾی ٍ 

اظ آى خب . ثبقس ّب هی اضظیبثی اعلافبت هطثَط ثِ آلتطًبتیَ

یبظ ایي کِ زض خوـ آٍضی ثؿیبضی اظ اعلافبت هَضز ً

هغبلقِ ثبیؿتی اظ زاًف ذجطگبى ثَضؼ اؾتفبزُ قَز، 

هؿألِ ضتجِ ثٌسی نٌبیـ هبلی ٍ ّوچٌیي ضتجِ ثٌسی ؾْبم 

ی ثَضؼ تْطاى یک هؿألِ تهوین گیطی گطٍّی ّب قطکت

تهوین گیطی گطٍّی ٍ اؾتفبزُ اظ ًؾطات . ذَاّس ثَز

ذجطگبى زض ایي هغبلقِ هبًٌس ؾبیط هغبلقبت تهوین گیطی، 

ف ثْجَز ٍ ثْطُ ٍضی، کیفیت ٍ ًتبیح تهوین نَضت ثب ّس

فلاٍُ ثط ایي . (3000، 1گطفتِ اؾت )چبًگ ٍ ّوکبضاى

اؾتفبزُ اظ ًؾطات یک گطٍُ تهوین گیطی )ذجطگبى( ثِ 

خبی ًؾط تٌْب یک فطز تهوین گیطًسُ، زاضای هعایبیی 

قبهل تطکیت اؾتقسازّب، اهکبى فطاّن آهسى ًَآٍضی ثیكتط 

)ؾدبزی ٍ  ثبقس هی غیط ؾبذت یبفتِ زض هؿبئل. . . ٍ

 . (3000، 2ّوکبضاى

 

 )تحلیل تٌیادی( ّا رتثِ تٌذی صٌايغ ٍ ؽزکت

 : فجبضتٌس اظ PROMETHEEاعلافبت هَضز ًیبظ ضٍـ 

 ایي هقیبضّب پبیِ ٍ اؾبؼ ضتجِ : هقیبضّبی هَثط ثط اضظیبثی

ثٌسی ّؿتٌس ٍ اظ عطیك هغبلقِ ازثیبت هَضَؿ، ثطضؾی 

ی ؾطهبیِ گصاضی ّب طی زض یکی اظ قطکتفطآیٌس تهوین گی

ٍ ثَضؼ تْطاى اؾترطاج قسُ اؾت ٍ ؾپؽ ثب اؾتفبزُ اظ 

پطؾكٌبهِ، لعٍم اؾتفبزُ اظ ؽبًْب اظ هترههبى ًؾطذَاّی 

 . قسُ اؾت

 ایي ٍظى ثب کوک اعلافبت ثِ : ٍظى یب اّویت ًؿجی هقیبضّب

زؾت آهسُ اظ پطؾكٌبهِ زیگط کِ زض آى ٍظى هقیبضّب ثب 

اظ تأثیطات هتمبثل آًْب ثط یکسیگط هحبؾجِ قسُ  اؾتفبزُ

 . قَز هی اضائِ

                                                            
1.  Chang et al. , 2010 
2.  Sadjadi et al 

  ًَؿ هقیبض(Max/Min) : اظ زیگط اعلافبت هَضز ًیبظ زض

ثبقس کِ ثب اؾتفبزُ اظ پطؾكٌبهِ  هی هَضز هقیبضّب، ًَؿ آى

ٍ تدویـ ًؾطات ذجطگبى ثطای ّط یک اظ هقیبضّب زض ًؾط 

 . گطفتِ قس

 حیت زض ضٍـ تبثـ اضخ: تبثـ اضخحیت ّط هقیبض

PROMETHEE  ثیكتط ثِ هبّیت هقیبض ٍ ًؾط تهوین

ثطای ایي هٌؾَض قف تبثـ اضخحیت . گیطًسُ ثؿتگی زاضز

 . گیطز هی اؾتبًساضز ٍخَز زاضز کِ اغلت کبضثطزّب ضا زض ًؾط

طزاحی ٍ اجزای پزعؾٌاهِ جْت تؼییي هؼیارّا در 

 ارسياتی صٌايغ ٍ اٍساى هزتَطِ

ثطای تقییي هقیبضّبی اضظیبثی، هقیبضّب اظ ازثیبت هَضَؿ ٍ 

. هكبّسات اًدبم قسُ زض ثَضؼ تْطاى اؾترطاج قسُ اًس

ثطای تقییي هقیبضّبی ًْبیی ٍ تقییي ٍظى آًْب، اثتسا 

پطؾكٌبهِ اٍلی عطاحی قس تب افطاز ذجطُ ًؾطات ذَز ضا زض 

پؽ اظ . ذهَل زضخِ اّویت ّط یک اظ آًْب افلام زاضًس

اًدبم تحلیل فبهلی ثط ضٍی پطؾكٌبهِ اٍل )اضظیبثی 

ثبیؿت ثب  هی هقیبضّبی نٌبیـ(، ٍظى هقیبضّبی ثبلیوبًسُ

گصاضًس  هی تَخِ ثِ تأثیط هتمبثلی کِ ثط ضٍی یکسیگط

 ثطای ایي کبض اظ پطؾكٌبهِ زٍهی خْت. هحبؾجِ گطزز

ی ثبلیوبًسُ تَظیـ گكت ٍ زض ًْبیت ّب تقییي ٍظى قبذم

( AHPتفبزُ اظ ضٍـ همبیؿبت ظٍخی )ثْجَز زض اٍظاى ثب اؾ

هطثَط ثِ  0ًتبیح هطاحل فَق زض خسٍل . هحبؾجِ گطزیس

 . هقیبضّبی اضظیبثی نٌقت آٍضزُ قسُ اؾت

 

 
 تٌذی صٌايغهؼیارّای هَثز در ارسياتی ٍ رتثِ: 5جذٍل 

 ضزیف
هقیبض هَثط زض 

 اضظیبثی نٌقت

ًَؿ 

 هقیبض

ٍاحس 

 اضظیبثی

تبثـ 

 اضخحیت
 ٍظى

0 
 P/Eتَؾظ ه

 (x1)نٌقت
Max Number U-shape, 

q=2 
21/0 

3 
اضظـ خبضی 

 (x2)نٌقت
Max 

Milliard 

Rials 
U-shape, 

q=100 
23/0 

2 
حدن 

 (x3)هجبزلات
Max 

Milliard 

Rials 
U-shape, 

q=10 
32/0 
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 رتثِ تٌذی صٌايغ

پؽ اظ هحبؾجِ اٍظاى هقیبضّب هَثط زض اضظیبثی نٌبیـ هبلی، 

 0پطزاظین کِ ًتیدِ آى زض قکل  هی ْبثِ ضتجِ ثٌسی آً

 . آهسُ اؾت

 

 

 

 تٌذی صٌايغ هالیرتثِ: 2ؽکل 

 

طزاحی ٍ اجزای پزعؾٌاهِ جْت تؼییي هؼیارّا در 

 ی تزتز ٍ اٍساى هزتَطِّا ارسياتی ؽزکت

ّبی ّوبًٌس اضظیبثی نٌبیـ، ثطای تقییي هقیبضّبی قطکت

 ثبًکی کِ ثِ فٌَاى نٌقت ثطتط اًتربة قسُ اؾت، زٍ

ی ّب پطؾكٌبهِ کِ اٍلی ثِ هٌؾَض تقییي ًْبیی قبذم

ی ّب اؾترطاج قسُ اظ ازثیبت تحمیك ٍ هْن زض قطکت

. گطزز هی ثبًکی عطاحی قسُ ثیي افطاز ذجطُ ثَضؼ تَظیـ

قبذم، ٍظى زّی  2پؽ اظ اًدبم تحلیل فبهلی ٍ حصف 

( ٍ ثب AHPهقیبضّب ضا ثب تکٌیک همبیؿبت ظٍخی )ثْجَز زض 

 3زض خسٍل . زّین هی هِ زٍم ازاهِعطاحی پطؾكٌب

اعلاّبت  2تَاى ًتیدِ تحلیل فبهلی ٍ زض خسٍل  هی

ضا  ّب ی هَضز اؾتفبزُ زض اضظیبثی ثبًکّب هطثَط ثِ قبذم

 . هكبّسُ کطز

 هاتزيظ ًْايی پظ اس چزخؼ ٍاريواکظ: 2جذٍل 

 1 2 2 3 0 فَاهل

ثبظزُ هتَؾظ حمَق نبحجبى ؾْبم 
(ROE) 

2
2
0

/
0

 

    

  یت ؾطهبیًِؿجت کفب

4
3
2

/0
 

   

ًؿجت تؿْیلات افغبیی ثِ کل 
 ّب ؾپطزُ

  

3
2
3

/0
 

  

P/B    

3
1
0

/0
 

 

EPS     

4
0
3

/0
 

 ّا هؼیارّای هَثز در ارسياتی تاًک: 9جذٍل 

ف
ضزی

 

هقیبض هَثط زض 

ت
ی نٌق

اضظیبث
 

فٌَاى
ًَؿ هقیبض 

ی 
ٍاحس اضظیبث

ت 
تبثـ اضخحی

 

ٍظى
 

0 

ًؿجت 

کفبیت 

 ؾطهبیِ
y11 

Ma

x 

Percen

t 

Usua

l 

2
1
0
2
3
3
3
1
3

/

0
 

3 

ًؿجت 

تؿْیلات 

افغبیی ثِ 

کل 

 ّب ؾپطزُ

y12 
Ma

x 

Percen

t 

Usua

l 

1
2
3
1
0
2
2
2
3

/0
 

2 

ثبظزُ 

هتَؾظ 

حمَق 

نبحجبى 

ؾْبم 
(ROE) 

Y23 
Ma

x 

Percen

t 

Usua

l 

0
 

2 

ًؿجت 

اضظـ 

زفتطی ثِ 

ثبظاض 
(P/B) 

Y31 
Ma

x 

Percen

t 
Usua

l 

1
1
1
1
0
3
2
4
3

/0
 

1 
ؾَز ّط 

ؾْن
(EPS) 

Y32 
Ma

x 

Percen

t 

Usua

l 
2
2
2
2
4
2
1
0
3

/

0
 

 

 ّای تاًکیرتثِ تٌذی ؽزکت

، ثِ ّب پؽ اظ هحبؾجِ اٍظاى هقیبضّب هَثط زض اضظیبثی ثبًک

کِ اظ ًطم  ّب ضتجِ ثٌسی آًْب ثب اؾتفبزُ اظ اعلافبت قبذم

پطزاظین کِ ًتیدِ افعاض ضُ آٍضز ًَیي اؾترطاج گطزیسُ، هی

 . (ًطم افعاض ضُ آٍضز ًَیيآهسُ اؾت) 3آى زض قکل 

 

 

 

 ّای تاًکیرتثِ تٌذی ؽزکت: 2ؽکل 
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تؼییي سهاى هٌاعة هؼاهلِ اس طزيك تکارگیزی 

 تحلیل تکٌیکی

قابذم اظ هْان تاطیي ٍ     2زض ایي لؿوت، ثب ثکبضگیطی 

ّاابی هَخااَز زض تحلیاال تکٌیکاای  پطکاابضثطزتطیي قاابذم

(RSI ،stochastic %K, %D ٍMACD  ظهاابى هٌبؾاات)

ای کِ زض  بًکیّبی ثطتط ث خْت ذطیس ٍ فطٍـ ؾْبم قطکت

قَز. ثسیي هٌؾَض  هطحلِ گصقتِ اًتربة قسُ اًس هقیي هی

 .اؾااااتفبزُ قااااسُ اؾاااات Amibrokerاظ ًااااطم افااااعاض 

www.amibroker.com .ّبی ؾجع، ؾایگٌبل ذطیاس ٍ    فلف

ثبقاس. هقابهلات، ظهابًی     ّبی لطهع ؾیگٌبل فطٍـ هی فلف

ِ ّط ؾِ قبذم ؾیگٌبل ّوعهبى ثاطای  گیطز ک نَضت هی

 .کٌٌس ذطیس ٍ فطٍـ نبزض هی

 

    3                          : 

Created with AmiBroker - adv anced charting and technical analy sis sof tware. http://www.amibroker.com

 1,000

 1,200

 1,400

 1,600

 1,800

 2,000

 2,200

November 1988 February March April May Jun Jul August September October November December1989

 Daily 02/03/1990 Open 3358, Hi 3419, Lo 3281, Close 3342 (-0.5%) Vol 1,606,608 -وكار 
 2,304.67

-50.0

  0.0

 50.0

100.0

150.0

200.0
MACD(12,26) = 121.39, Signal(12,26,9) = 127.47 -وكار 

 180.033

 207.22

 30.0

 70.0

RSI(15) = 65.06 -وكار 

 71.9779

 10.0

 30.0

 50.0

 70.0

 90.0
Stochastic %K(15,3) = 67.96, Stochastic %D(15,3,3) = 60.50 -وكار 

 86.6011

 91.701

 
 : سهاى هؼاهلات تاًک کار آفزيي9ؽکل

 

 

 

    4                             : 

Created with AmiBroker - adv anced charting and technical analy sis sof tware. http://www.amibroker.com

 1,000

 1,200

 1,400

 1,600

 1,800

 2,000

December1988 February March April May Jun Jul August November December 1989

 Daily 02/03/1990 Open 3436, Hi 3550, Lo 3350, Close 3431 (-0.1%) Vol 232,644 -ونوين 
 2,040.73

-40.0

  0.0

 40.0

 80.0

MACD(12,26) = 16.11, Signal(12,26,9) = -1.03 -ونوين 120.0

 52.3601

 60.1562

 30.0

 70.0

RSI(15) = 56.77 -ونوين 

 82.7254

 10.0

 30.0

 50.0

 70.0

 90.0
Stochastic %K(15,3) = 52.40, Stochastic %D(15,3,3) = 54.81 -ونوين 

 49.6487

 63.7091

 

 التصاد ًَيي: سهاى هؼاهلات تاًک 4ؽکل

http://www.amibroker.com/
http://www.amibroker.com/
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    5                         : 

Created with AmiBroker - adv anced charting and technical analy sis sof tware. http://www.amibroker.com

 1,000

 1,200

 1,400

 1,600

 1,800

 2,000

March April May Jun Jul August September October December 1989

Daily 10/01/1988 Open 1425.03, Hi 1474.8, Lo 1474.8, Close 1429.8 (0.3%) Vol 279,126  2,125.68 -وپارس 

-40.0

  0.0

 40.0

 80.0

120.0
MACD(12,26) = -75.84, Signal(12,26,9) = -61.26 -وپارس 

 103.212

 118.347

 30.0

 70.0

RSI(15) = 31.86 -وپارس 

 76.4614

 10.0

 30.0

 50.0

 70.0

 90.0
Stochastic %K(15,3) = 18.94, Stochastic %D(15,3,3) = 14.95 -وپارس 

 94.84

 94.8664

 

 پارعیاى: سهاى هؼاهلات تاًک 1ؽکل
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Created with AmiBroker - adv anced charting and technical analy sis sof tware. http://www.amibroker.com

  800
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 1,400

 1,600

 1,800

December1988 February March April May Jun Jul August September October November December 1989 February

 Daily 02/03/1990 Open 3713, Hi 3790, Lo 3700, Close 3742 (0.8%) Vol 1,308,656 -وسينا 

 1,722

-40.0
-20.0
  0.0

 20.0

 60.0
 80.0

MACD(12,26) = 100.11, Signal(12,26,9) = 60.47 -وسينا 120.0

 92.9961

 98.6034

 30.0

 70.0

RSI(15) = 69.58 -وسينا 

 68.6926

 10.0

 30.0

 50.0

 70.0

 90.0
Stochastic %K(15,3) = 89.01, Stochastic %D(15,3,3) = 80.16 -وسينا 

 57.8253

 60.1153

 

 عیٌا: سهاى هؼاهلات تاًک 1ؽکل
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ؽاخص اس  9هحاعثِ ًزخ تاسدُ حاصل اس تِ کارگیزی 

 تحلیل تکٌیکی جْت سهاى تٌذی هؼاهلات

ی ذطیس ٍ فطٍـ نبزض قسُ ثطای ّط ّب ثب تَخِ ثِ ؾیگٌبل

 ٍ ؾپؽ ثبظزُ ای  ، ثِ هحبؾجِ ًطخ ثبظزُ زٍضُّب یک اظ ثبًک

 

 

آٍضزُ قسُ  2ًتبیح زض خسٍل . پطزاظین هی ًْبؾبلیبًِ آ

. اؾت

 ی صادر ؽذُّا تا تَجِ تِ عیگٌال ّا هحاعثِ تاسدُ هزتَط تِ تاًک: 4جذٍل 

ًبم 

 ؾْن
 تبضید ذطیس

لیوت 

 ذطیس
 تبضید فطٍـ

لیوت 

 فطٍـ
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% 
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% 
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 هحاعثِ ًزخ تاسدُ حاصل اس اعتزاتضی خزيذ ٍ ًگْذاری

 –ثِ هٌؾَض همبیؿِ کطزى ضٍـ تطکیجی ثٌیبزی 

ثبیؿت ثِ هحبؾجِ ًطخ ثبظزُ  تکٌیکی ٍ ضٍـ ثٌیبزی هی

زی( پطزاذت. زض حبنل اظ اؾتطاتػی ذطیس ٍ ًگْساضی )ثٌیب

 تَاى ًتیدِ هحبؾجبت ضا هلاحؾِ ًوَز.  هی 1خسٍل 

 

 حاصل اس اعتزاتضی خزيذ ٍ ًگْذاری ّا هحاعثِ ًزخ تاسدُ هزتَط تِ تاًک: 1جذٍل 

ًبم 

 ؾْن
 تبضید ذطیس

لیوت 

 ذطیس
 تبضید فطٍـ

لیوت 

 فطٍـ

ثبظزُ ؾبلیبًِ ثب زض ًؾط گطفتي 

 ّعیٌِ هقبهلِ

هتَؾظ ثبظزُ 

 ؾبلیبًِ

 %31. 31 %1. 32 3243 31/03/0240 0133 03/00/0240 ٍپبضؼ

 %22 %11. 20 2230 02/03/0240 3110 01/00/0240 ٍکبض

 %02. 10 %22. 24 3222 31/03/0240 3303 03/00/0240 ًٍَیي

 %13. 001 %23. 000 3011 04/03/0240 0023 01/00/0240 ٍؾیٌب
 

 
 

 ًتیجِ گیزی

اظ  ّب ی نٌبیـ ٍ قطکتزض ایي همبلِ، ضٍیکطز ضتجِ ثٌس 

ثطای اًتربة  PROMETHEEعطیك ضٍـ تهوین گیطی 

ثب ثکبضگیطی هسل پیكٌْبزی . ؾْبم اؾتفبزُ قسُ اؾت

ثطای یک هؿألِ ًوًَِ زض ثَضؼ تْطاى، ًتبیح ظیط ثِ زؾت 

 : آهس

زض حبلی کِ ًؾطیِ پطزاظاى ثِ ًسضت زٍ ضٍـ تحلیلی ضا   (0)

ثؿیبضی اظ  کٌٌس اهب ؽبّطاٌ هی ثِ نَضت هکول تَنیف

ایي اهط . گیطًس هی فول گطایبى، آًْب ضا هکول زض ًؾط

ضؾس چطا کِ تحلیل ثٌیبزی زض پبؾد  هی هٌغمی ثِ ًؾط

ثِ ؾَال چِ ؾْوی ٍ تحلیل تکٌیکی زض پبؾد ثِ ؾَال 

تَاًٌس ثِ نَضت هکول زض کٌبض ّن هَضز  هی چِ ظهبًی

ثط اؾبؼ یک ًؾطذَاّی . اؾتفبزُ لطاض گیطًس

ثط ضٍی هقبهلِ گطاى  0441کِ زض فَضیِ ای  پطؾكٌبهِ

ی ثٌیبزی ٍ ّب اضظ ذبضخی کِ زض ٌّگ کٌگ اظ تحلیل

یكبى اظ حطکت ّب تکٌیکی ثطای قکل گیطی پیف ثیٌی

کطزًس، هكرم قس ثیف اظ  هی ی اضظ اؾتفبزُّب ًطخ

% اظ پبؾد زٌّسگبى ثط ّط زٍ تحلیل ثٌیبزی ٍ 31

 ی ًطخ آتی زضّب تکٌیکی ثطای پیف ثیٌی حطکت

ی ظهبًی ّب زض افك. کٌٌس هی ی ظهبًی هرتلف تکیِّب افك

کَتبُ هست تط، توبیل ثیكتطی ثِ تکیِ ٍ افتوبز ثِ 

اهب . تحلیل تکٌیکی زض همبثل تحلیل ثٌیبزی اؾت

چٌبًچِ افك ظهبًی ثلٌس هست هَضز تَخِ لطاض گیطز، ایي 

 . گطزز هی توبیل ثِ عَض ثبثتی هقکَؼ

ٍ  PROMETHEEاؾتفبزُ اظ ضٍـ تهوین گیطی   (3)

تَاًس ؾبذتبض  هی اهکبى تحلیل حؿبؾیت ًتبیح هؿألِ

 . ضا ثْجَز زّس ّب هؿبزل اضظیبثی نٌقت ٍ اضظیبثی قطکت
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